
 
 

Regolamento per l'accesso alla TariƯa Promozionale Dedicata ai Dipendenti delle 
Aziende Convenzionate 

La TariƯa Promozionale "Welfare Energia" è un'oƯerta esclusiva riservata ai dipendenti diretti 
delle aziende che hanno sottoscritto una specifica convenzione con Sienergy Srl. Questa 
tariƯa non è disponibile al pubblico generale e oƯre condizioni vantaggiose per le utenze 
domestiche di energia elettrica e gas. 

Chi può accedere 

 Solo dipendenti diretti e famigliari: L'oƯerta è riservata esclusivamente ai lavoratori 
assunti con contratto di lavoro subordinato o dipendenti diretti (tempo indeterminato, 
determinato o apprendistato) dalle aziende convenzionate con Sienergy o parenti degli 
stessi. 

Come aderire alla tariƯa 

Per richiedere l'attivazione della tariƯa promozionale, il dipendente deve seguire uno dei 
seguenti canali: 

1. Tramite sito web: 

 Accedi alla sezione dedicata "Convenzioni Aziendali" 
su www.sienergy.it/convenzioni . 

 Inserisci il nome esatto della tua azienda convenzionata nel campo apposito. 

 Compila il modulo di richiesta con i tuoi dati personali e quelli dell'utenza 
domestica. 

 Segui la procedura guidata per il caricamento della documentazione. 

2. Contatto telefonico: 

 Chiama il numero dedicato: 080 9410239 dal lunedì al venerdì, 9:00-17:00. 

3. Contatto email: 

 Invia una richiesta a convenzioni@sienergy.it, specificando: 

 Nome e indirizzo dell'azienda convenzionata. 

 I tuoi dati personali (nome, cognome, data di nascita). 

 Codice POD/PDR dell'utenza interessata. 

 Allega ultima bolletta e carta d’identità 
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Processo di verifica e attivazione 

1. Ricevuta la richiesta, Sienergy verificherà l'appartenenza all'azienda convenzionata 
entro 3-5 giorni lavorativi. 

2. In caso di esito positivo, riceverai la conferma di attivazione. 

3. L'attivazione della fornitura seguirà le procedure standard previste dalla normativa 
ARERA per le utenze domestiche. 

4. In caso di mancata verifica o documentazione incompleta, la richiesta sarà rifiutata 
senza obbligo di motivazione. 

Durata e condizioni 

 L'oƯerta è personale e non trasferibile: vale solo per utenze domestiche intestate al 
dipendente richiedente o aƯine. 

 Sienergy si riserva di revocare l'accesso in caso di cessazione del rapporto di lavoro o 
cessazione della convenzione aziendale. 

 Tutte le condizioni contrattuali (prezzi, penali, recesso) sono dettagliate nel contratto 
di fornitura individuale. 

Privacy e sicurezza 

I dati personali saranno trattati nel rispetto del GDPR (Reg. UE 2016/679). L'informativa 
privacy completa è disponibile su www.sienergy.it/privacy o su richiesta. 

Contatti assistenza dedicata 
Email: convenzioni@sienergy.it 
Telefono: 080 9410239 
Orari: Lun-Ven 9:00-17:00 

Sienergy Srl si riserva di aggiornare il presente regolamento con preavviso sul sito. La versione 
aggiornata sarà valida dalla data di pubblicazione. 

 

 

 

 

 

 


